
Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Бианкина Алена Олеговна
Должность: Ректор
Дата подписания: 14.04.2023 16:23:03
Уникальный программный ключ:
b2aeadef209e4ec32d89f812db7eed614bb00b0c



2  

1. Сведения о дисциплине (модуле) из учебного плана 

 
- Индекс и наименование дисциплины: ФТД. 02 «Финансовый менеджмент» 

- Дисциплина изучается в 4м семестре. 

- Форма контроля: зачет(4 семестр). 

 
2. Цель освоения дисциплины (модуля) 

 

Приобретение комплекса знаний по теоретическим основам финансового 

менеджмента, управлении капиталом организаций и финансовыми рисками, 

мониторингу качества финансового менеджмента, а также получении практических 

навыков по формированию системного подхода к принятию управленческих 

решений на основе современной системы информационного обеспечения. 

 
3. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной 

образовательной программы (ОПОП) 

 
Учебная дисциплина «Финансовый менеджмент» относится факультативным 

дисциплинам части ФТД. Факультативные дисциплины учебного плана (ФТД.02). 

Ее необходимость обусловлена подготовкой обучающегося к ориентации в 

управлении финансами и финансовыми рисками, написанию научных, научно- 

методических и иных родственных работ. 

 
4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП 

 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование и развитие: 

универсальной компетенции: 

- способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК – 1) 

 
профессиональной компетенции: 

- способен аналитически обосновывать оперативные, тактические и стратегические 

управленческие решения, прогнозировать основные финансово-экономические 

показатели деятельности коммерческих организаций после внедрения 

инноваций(ПК-5). 

 
В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

знать: 



3  

- методологические основы и методологический инструментарий принятия 

обоснованных управленческих решений; 

- нормативно-правовые документы, регулирующие финансовую деятельность 

организаций; 

- основные методы управления экономическими и финансовыми рисками; 

 
уметь: 

- использовать источники информации, читать финансовые отчеты и 

интерпретировать их; 

- проводить мониторинг качества финансового менеджмента; 

- оценивать финансовый потенциал организации; 

- разрабатывать предложения по повышению качества финансового менеджмента; 

 
владеть: 

- современными методами сбора, обработки и анализа данных; 

- навыками самостоятельной работы, самоорганизации выполнения 

поручений; 

- методами обоснования управленческих решений; 

- способами и приемами разработки методических и нормативных документов; 

- оценивать влияние принятых управленческих решений на финансовые 

результаты организаций 

 
5. Структура и содержание дисциплины (модуля) 

 
Объем дисциплины (модуля) составляет 1 зачетную единицу (36 часов). Из 36 

часов на контактную работу отводится 20 часов (лекции – 8 часов, практические 

занятия– 12 часов), на самостоятельную работу –16 часов. 

Распределение часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся, по разделам и темам дисциплины приведено в таблице 1 и таблице 2 

соответственно. 

 

 
Таблица 1 

 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела С
е 

м
ес

 Виды учебной работы 

(в академических часах) 



4  

 

 дисциплины  Лек Практическ Лаборат Самост Контроль 

ции ие занятия, орные оятельн (зачет, 

семинарски работы ая зачет с 

е занятия работа оценкой, 

экзамен) 

1 Теоретические основы 

финансового 

менеджмента 

 
4 

 
2 

 
4 

  
8 

 

 
- 

2 Управление активами и 

капиталом организаций 
4 6 8 

 
8 

Всего за 4 семестр 
8 12 

 
16 - 

Итого 

(включая итоговый контроль) 
36 

 

Таблица 2 
 

№ 

п/п 

Наименование раздела и темы 

дисциплины 

Виды учебной работы 

(в академических часах) 

Лекц 

ии 

Практ 

ически 

е 

заняти 

я, 

семина 

рские 

заняти 

я 

Лабо 

ратор 

ные 

работ 

ы 

Самос 

тоятел 

ьная 

работа 

Контрол 

ь (зачет, 

зачет с 

оценкой, 

экзамен) 

1 Теоретические основы финансового 

менеджмента 
2 4 

 
8 

 

 

 

 

- 

1.1 Сущность, цели и принципы 

финансового менеджмента 
1 2 

 
4 

1.2 Финансовая деятельность организаций 1 2  4 

2. Управление активами и   капиталом 

организаций 
6 8 

 
8 

2.1 Управление капиталом организаций 4 6  4 

2.2 Управление активами организаций 2 2  4 

 Итого 36 
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Содержание дисциплины (модуля) 

 
В таблице 3 представлено содержание дисциплины (модуля), структурированное 

по темам (разделам). 

Таблица 3 
 

№ 

п/п 

Наименование раздела и 

темы дисциплины 

Содержание темы (раздела) 

1 Теоретические основы финансового менеджмента 

1.1 Сущность,  цели и  принципы 

финансового менеджмента 

Понятие менеджмента. Система управления 

финансами. Принципы и цели финансового 

менеджмента. Финансовые отношения. Функции 

финансового менеджмента. Методы и приемы 

финансового менеджмента. Эволюция развития 

культур финансового менеджмента. 

1.2 Финансовая деятельность 

организаций 

Сущность финансовой деятельности. Финансовый 

механизм. Алгоритм финансового менеджмента. 

Содержание финансовой работы. Функциональная и 

проектная деятельность. Информационная база. 

Финансовые проблемы, финансовые затруднения и 

финансовые решения. 

2 Управление активами и капиталом организаций 

2.1 Управление капиталом 

организаций 

Взаимосвязь финансовых ресурсов и капитала 

организации. Основные подходы к сущности капитала. 

Стоимость отдельных источников капитала 

организации. Основные теории структуры капитала. 

Собственный и заемный капитал. Управление 

оборотным капиталом. Товарный кредит. «Золотое 

правило» финансирования. Понятие денежного потока 

организации. Информационная база. Финансовый риск 

– менеджмент. Сущность финансовых рисков, их место 

и роль в управлении организацией. Финансовый 

леверидж. Принятие оптимального  решения  в 

условиях финансового риска 

2.2 Управление активами 

организаций 

Совокупные активы организации и методы оценки их 

стоимости. Управление внеоборотными активами. 

Управление оборотными активами организаций. 

Мониторинг качества финансового менеджмента 

 

6. Образовательные технологии 

 
Реализация  программы  предусматривает  использование  в  процессе  обучения 

следующих образовательных технологий: 

– проблемная лекция; 
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– лекция-визуализация; 

– решение ситуационных задач; 

– поиск и обработка информации с использованием сети Интернет. 

Теоретический материал (за исключением вопросов, выносимых на 

самостоятельное изучение) изучается на лекциях и на практических занятиях. 

Закрепление изученного теоретического материала и овладение навыками 

использования этого теоретического материала при подготовке к практическим 

занятиям происходит в результате проработки конспектов лекций, изучения учебной 

литературы, изучения вопросов, выносимых на самостоятельное выполнение. 

 
7. Самостоятельная работа обучающихся 

 
Таблица 4 

 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Вид самостоятельной работы Объем (в 

академически 

х часах) 

1 Теоретические основы 

финансового менеджмента 

Проработка конспектов  лекций, 

изучение   дополнительного 

теоретического материала, разбор 

практических  заданий. Изучение 

нормативно-методических 

документов. 

8 

2 Управление активами и 

капиталом организаций 

Проработка конспектов  лекций, 

изучение    дополнительного 

теоретического материала, разбор 

практических   и  выполнение 

контрольных заданий.  Изучение 

нормативно-методических 

документов. 

8 

 

Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю) 

– основная и дополнительная литература по дисциплине; 

– интернет-ресурсы; 

– конспекты лекций; 

–материалы для практических занятий. 

 
8. Оценочные и методические материалы 

 

В таблице 5 приведены средства оценивания текущего контроля. 
 

Таблица 5 
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№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Оценочные средства текущего контроля 

1 Теоретические основы 

финансового менеджмента 

Обсуждение изученного материала на 

практических занятиях. Типовые задания.Решение 

тестовых заданий. 

2 Управление активами и 

капиталом организаций 

Обсуждение изученного материала на 

практических занятиях. Типовые задания. 

 

Формируемые компетенции  
Таблица 6 

 

Перечень формируемых 

компетенций 

Формируемые элементы 

компетенций 

Индикаторы достижения 

компетенций 

- способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий (УК – 1) 

Знает: 

- методологические основы и 

методологический 

инструментарий принятия 

обоснованных управленческих 

решений 

Умеет: 

-  разрабатывать  предложения 

по повышению качества 

финансового менеджмента 

Владеет: 

- методами обоснования 

управленческих решений; 

- способами и приемами 

разработки методических и 

нормативных документов 

УК-1.1. 
Выявляет проблемную 

ситуацию в процессе анализа 

проблемы, определяет этапы 

ее разрешения с учетом 

вариативных контекстов. 

 

УК-1.2. 

Находит, критически 

анализирует и выбирает 

информацию, необходимую 

для выработки стратегии 

действий по разрешению 

проблемной ситуации. 

 

УК-1.3. 

Рассматривает различные 

варианты решения 

проблемной ситуации на 

основе системного подхода, 

оценивает их преимущества и 

риски. 

 

УК-1.4. 

Грамотно, логично, 

аргументировано 

формулирует собственные 

суждения и оценки. 

Предлагает стратегию 

действий. 

 

УК-1.5. 

Определяет и оценивает 

практические последствия 

реализации действий по 

разрешению проблемной 

ситуации. 
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Перечень формируемых 

компетенций 

Формируемые элементы 

компетенций 

Индикаторы достижения 

компетенций 

- способен аналитически 

обосновывать оперативные, 

тактические и 

стратегические 

управленческие  решения, 

прогнозировать  основные 

финансово-экономические 

показатели деятельности 

коммерческих   организаций 

после  внедрения 

инноваций(ПК-5). 

Знает: 

- нормативно-правовые 

документы, регулирующие 

финансовую деятельность 

организаций 

Умеет: 

- проводить мониторинг 

качества финансового 

менеджмента; 

- оценивать финансовый 

потенциал организации 

Владеет: 

- оценивать влияние принятых 

управленческих решений на 

финансовые результаты 

организаций 

ПК 5.1. 
Знает методы определения 

экономической 

эффективности внедрения 

инновационных проектов; 

методы экономико- 

математического  и 

статистического анализа и 

учета показателей 

деятельности организации и 

ее подразделений 

 

ПК 5.2. 

Умеет аналитически 

обосновывать оперативные 

управленческие решения; 

аналитически обосновывать 

тактические и стратегические 

управленческие решения 

 

ПК 5.3. 

Владеет  навыками 

прогнозирования  основных 

финансово-экономических 

показателей деятельности 

организаций после внедрения 

инноваций 

 
 

 
 

Типовые задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 
Задание 1. Предприятию для производства одного компьютера необходимы 

материалы в сумме (Зап) 5,0 тыс. руб. ежедневно. Оно может производить 5 

компьютеров (К). Определить потребность в оборотном капитале  (Коб),  если 

период обращения денежных средств (Тдс) 20 дней. Как изменится потребность в 

оборотном капитале, если удастся продлить срок погашения кредиторской 

задолженности на 8 дней? Как изменится потребность в оборотном капитале, если 

срок погашения дебиторской задолженности сократится на 5 дней? 

Задание 2. Организация ежегодно покупает у поставщиков сырье и материалы 

стоимостью 700,0 млн. руб. Условия закупки представляют 2/10 нетто 60 . 

Определить размер дополнительного кредита и его среднюю стоимость. Следует 

оценить возможные финансовые последствия для организации в связи с отказом от 

предоставления скидок и требованием немедленной оплаты за поставленные 

товары. Известно, что банки предоставляют краткосрочный кредит под 10,0 % 

годовых (простые проценты). 
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Критерии оценивания 

 
Баллы начисляются за каждую задачу следующим образом: 

3,5 балла – ответ полный, аргументированный, содержит ссылки на 

нормативно-правовые акты; 

 



10  

акты; 

акты; 

2,5 балла – ответ полный, но отсутствуют ссылки на нормативно-правовые 

1,5 балла – ответ неполный и отсутствуют ссылки на нормативно-правовые 

0 баллов – обучающийся к выполнению задания не приступал. 

 
Образец выполнения ситуационных заданий 

Задание 1. Предприятию для производства одного компьютера необходимы 

материалы в сумме (Зап) 5,0 тыс. руб. ежедневно. Оно может производить 5 

компьютеров (К). Определить потребность в оборотном капитале  (Коб),  если 

период обращения денежных средств (Тдс) 20 дней. Как изменится потребность в 

оборотном капитале, если удастся продлить срок погашения кредиторской 

задолженности на 8 дней? Как изменится потребность в оборотном капитале, если 

срок погашения дебиторской задолженности сократится на 5 дней? 

Решение: 

Коб = Зап *К*Тдс = 5,0* 5 * 20 = 500,0 тыс. руб 
В случае продления кредиторской задолженности на 8 дней: 

Тдс = Тзап + DSO – (Ткредо+ 8) = 20 – 8 = 12 дн 

Коб1 = 5,0*5 *12 = 300,0 тыс. руб 

В случае сокращения дебиторской задолженности на 5 дней: 

Тдс2 = Тзап + (DSO – 5) – Ткред = 15 дней 

Коб2 = 5,0 * 5 * 15 = 375,0 тыс. руб. 

 

Задание 2. Организация ежегодно покупает у поставщиков сырье и материалы 

стоимостью 700,0 млн. руб. Условия закупки представляют 2/10 нетто 60 . 

Определить размер дополнительного кредита и его среднюю стоимость. Следует 

оценить возможные финансовые последствия для организации в связи с отказом от 

предоставления скидок и требованием немедленной оплаты за поставленные 

товары. Известно, что банки предоставляют краткосрочный кредит под 10,0 % 

годовых (простые проценты). 

Решение: 

1. Определение размера скидки за год (Ск): Ск = 700 000,0 * 0,02 = 14 000,0 тыс. 

руб. 

2. Определение кредиторской задолженности (КЗск) с учетом скидки за период 

оплаты первой партии: 

КЗск =  {(ВР*  (1,0  –  скидка))/360}  *  Дни  скидки  =  (700  000,0  *  (1,0  – 

0,02)/360)*10 = 19 055,56 т. р. 

Определение  кредиторской  задолженности  (КЗбезск)  в  случае  отказа  от 

скидки: 

Кбезск = 700 000,0/ 360 * 60= 116 666,67 т. р. 
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3. Размер дополнительного кредита предприятию: 

КРдоп = КЗбезскидки – КЗск = 116 666,67 – 19 055,56 = 97 611,11 т. р. 

4. Цена скидки: Цск = (2/98) х ( 360/ (60 -10)) = 0,147 

5. В) Затраты за отказ от скидки: 
(Сумма средств * цена скидки * Количество дней скидки)/ количество дней в 

году: 

700 000,0 * 0,147 * 60) / 360 = 17 150,0 т. р. 

6. Оплата  привлечения  кредита  на  погашение  кредиторской  задолженности  в 

случае отказа от предоставления скидки: 

% за кредит = 116 666,67 * 0,1 = 11 666,67 т. р. 

7. Замещение скидки кредитом составляет: 17 150,0 – 11 666,67 = 5 483,33 т. р. 

Вывод: привлечение кредита в сумме 116 666,67 т. р. сроком на год выгоднее для 

предприятия 

 
 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности на итоговом контроле 

(промежуточной аттестации) 
 

 

1. Понятие 

менеджмента. 

Вопросы к зачету (4 семестр) 
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2. Система управления финансами. 

3. Принципы и цели финансового менеджмента. 

4. Финансовые отношения. 

5. Функции финансового менеджмента. 

6. Методы и приемы финансового менеджмента. 

7. Эволюция развития культур финансового менеджмента. 

8. Сущность финансовой деятельности. 

9. Финансовый механизм и алгоритм финансового менеджмента. 

10. Содержание финансовой работы. 

11. Функциональная и проектная деятельность. 

12. Информационная база. 

13. Финансовые проблемы, финансовые затруднения и финансовые решения. 

14. Взаимосвязь финансовых ресурсов и капитала организации. 

15. Основные подходы к сущности капитала. 

16. Стоимость отдельных источников капитала организации. 

17. Основные теории структуры капитала. 

18. Собственный и заемный капитал. 

19. Управление оборотным капиталом. 

20. Управление денежным потоком организации. 

21. Финансовый риск – менеджмент. 

22. Сущность финансовых рисков, их место и роль в управлении организацией. 

23. Финансовый леверидж. Принятие оптимального решения в условиях 

финансового риска. 

24. Мониторинг качества финансового менеджмента 

 
Критерии оценивания зачета 

 
Каждый обучающийся на зачете получает билет, содержащий один 

теоретический вопрос по дисциплине. Оценка за зачет выставляется следующим 

образом: 

Зачтено (повышенный уровень) – знает в полном объеме теоретические основы 

курса и приводит соответствующие простые примеры, подтверждающие, что 

обучающийся умеет безошибочно использовать основной категориальный аппарат в 

решении практических задач. Владеет научной терминологией и современными 

технологиями образования. 

Зачтено (средний уровень) – знает в полном объеме теоретические основы курса 

и приводит соответствующие простые примеры. Умеет безошибочно использовать 

основной категориальный аппарат в решении практических задач. Не в полной мере 

владеет (не владеет) научной терминологией и современными технологиями 
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образования. 

Зачтено (пороговый уровень) – знает в полном объеме теоретические основы 

курса и приводит соответствующие простые примеры. Не умеет использовать 

основной категориальный аппарат в решении практических задач. Не владеет 

научной терминологией и современными технологиями образования. 

При выставлении оценки за зачет учитывается работа обучающихся на 

практических занятиях. 

 
9. Курсовая работа 

 
Выполнение курсовой работы учебным планом не предусмотрено. 

 
10. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

(модуля) 

Основная литература 

1. Воронина М. В. Финансовый менеджмент: [Электронный ресурс]: учебник / М. 

В. Воронина - М.: Дашков и К, 2020. – 399 с. 
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Режим доступа:http://biblioclub.ru/index..php?page=booke&id= 5733533. 

2. Кириченко Т.. В. Финансовый менеджмент: [Электронный ресурс]: учебник / 

М. В. Воронина - М.: Дашков и К, 2018. – 484 с. 

Режим доступа:http://biblioclub.ru/index..php?page=booke&id= 573157 

 
Дополнительная литература 

 
1. Толкачева Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]: учебное 

пособие/ Н. А. Толкачева – 2-е изд. – Москва, Берлин: Директ – Медиа, 2020 – 

147 с. 

Режим доступа: http://biblioclub.ru/index..php?page=booke&id= 574689. 

2.  Турманидзе Т. У. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]: учебник/ 

Т.У. Турманидзе, Н. Д. Эриашвили – Москва, Юнити, 2015 – 247 с. 

Режим доступа:http://biblioclub.ru/index..php?page=booke&id= 447718. 

 
Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 

- http://www.nlr.ru/ –Россиhttp://znanium.com – электронная библиотечная система 

Znanium.com. 

- http://www.edu.ru. — Федеральный портал «Российское образование». 

- http://www.consultant.ru - КонсультантПлюс 

- http://www.garant.ru - Гарант 
- http://www1.minfin.ru/ru/ - Официальный сайт Министерства финансов 

Российской Федерации 

- www.nalog.ru - Официальный сайт Федеральной налоговой службы 

 

11.Описание материально-технической базы необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 

Необходимы учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной аттестации, а 

также помещения для самостоятельной работы. Специальные помещения 

должны быть укомплектованы специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащими для представления учебной информации 

большой аудитории. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

организации. 

Программное обеспечение: 

http://biblioclub.ru/index..php?page=booke&amp;id
http://biblioclub.ru/index..php?page=booke&amp;id
http://biblioclub.ru/index..php?page=booke&amp;id
http://biblioclub.ru/index..php?page=booke&amp;id
http://www.nlr.ru/
http://znanium.com/
http://www.edu.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www1.minfin.ru/ru/
http://www.nalog.ru/
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–  MicrosoftOffice  с  встроенными пакетами MicrosoftWord,  MicrosoftExcel  и 

MicrosoftEquation. 

 

12. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

(модуля) 

 

Обучение по настоящей программе предполагает чтение лекций, проведение 

практических занятий, а также самостоятельную работу обучающихся. На 

практических занятиях допускается разбор теоретических вопросов учебной 

дисциплины, а также решаются практические задания. 

Каждое практическое занятие предполагает свободный обмен мнениями по 

изучаемой тематике. Он начинается со вступительного слова преподавателя, 

формулирующего цель занятия и характеризующего его основную проблематику. В 

заключительном слове преподаватель подводит итоги обсуждения и объявляет 

оценки обучающимся, которые выступали на занятии. В целях контроля 

подготовленности обучающихся и привития им навыков краткого письменного 

изложения своих мыслей преподаватель в ходе практических занятий может 

осуществлять текущий контроль знаний, с применением перечисленных выше 

оценочных материалов. 

При подготовке к практическому занятию обучающиеся имеют возможность 

воспользоваться консультациями преподавателя. Кроме указанных тем 

обучающиеся вправе, по согласованию с преподавателем, избирать и другие 

интересующие их темы. 

Практическая подготовка реализуется в форме изучения нормативно – правовых 

актов и федеральных стандартов, через применение полученных знаний при 

формировании финансовых моделей управления капиталом и активами 

организаций. 

Овладение системой знаний, умений, навыков и/или опытом деятельности 

предполагает посещение лекций и практических занятий, проводимых под 

руководством преподавателя, а также активную самостоятельную работу. Для 

успешного завершения курса обучающемуся необходимо сдать зачет, требования к 

которому определенны в указанной программе 
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Аннотация 

рабочей программы учебной дисциплины (модуля) 

«Финансовый менеджмент» 

 

Цель освоения дисциплины (модуля): 
Приобретение комплекса знаний по теоретическим основам финансового 

менеджмента, управлении капиталом организаций и финансовыми рисками, 

мониторингу качества финансового менеджмента, а также получении практических 

навыков по формированию системного подхода к принятию управленческих 

решений на основе современной системы информационного обеспечения. 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной 

образовательной программы (ОПОП): дисциплина относится факультативным 

дисциплинам части ФТД. Факультативные дисциплины учебного плана (ФТД. 02). 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с результатами освоения ОПОП 
 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование и развитие: 

 

универсальной компетенции: 
- способен  осуществлять  критический  анализ  проблемных  ситуаций  на  основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК – 1) 

 

профессиональной компетенции: 
- способен аналитически обосновывать оперативные, тактические и стратегические 

управленческие решения, прогнозировать основные финансово-экономические 

показатели деятельности коммерческих организаций после внедрения инноваций 

(ПК-5). 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

 

знать: 

- методологические основы и методологический инструментарий принятия 

обоснованных управленческих решений; 

- нормативно-правовые  документы,  регулирующие  финансовую  деятельность 

организаций; 

- основные методы управления экономическими и финансовыми рисками; 
 

уметь: 
- использовать источники информации, читать финансовые отчеты и 

интерпретировать их; 

- проводить мониторинг качества финансового менеджмента; 
- оценивать финансовый потенциал организации; 
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- разрабатывать предложения по повышению качества финансового 

менеджмента; 

 

владеть: 

- современными методами сбора, обработки и анализа данных; 
- навыками самостоятельной работы, самоорганизации выполнения 

поручений; 

- методами обоснования управленческих решений; 

- способами и приемами разработки методических и нормативных документов; 
- оценивать влияние принятых управленческих решений на финансовые 

результаты организаций 

 

Объем дисциплины (модуля) составляет 1 зачетные единицы (36 часа). 

Семестр - 4. 

Форма контроля – зачет (4 семестр).  

Основные разделы дисциплины: 
 

1. Теоретические основы финансового менеджмента. 

2. Финансовый менеджмент в организациях. 

 


